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सीआईएन एि65910डीएि1986र्ीओआई024862 
भाग I : दिनांक 31 िार्ा 2015 को सिाप् त ोोने वािी लतिाोी रर व्ा के लिए ंंके्षितत ् टैंडंिोन रर सिेदकत ववत् तीय पररणािों का वववरण 

(िाख रूपए िें 

क्र. 
सं.
  

वववरण  

सिाप् त ोोने वािी लतिाोी के लिए ् टैंडंिोन 
सिाप् त ोोने वािे व्ा  के लिए 

् टैंडंिोन 
सिेदकत रूप से व्ा को सिाप् त 

वािे 
31-03-2015 31-12-2014 31-03-2014 31-03-2015 31-03-2014 31-03-2015 31-03-2014 
(ंनंके्षितत) (ंनंके्षितत) (ंनंके्षितत) (ंंके्षितत) (ंंके्षितत) (ंंके्षितत) (ंंके्षितत) 

                  
1) प्रर्ािन से ोोने वािी आय               

 
(क) प्रचालन से होने वाली आय  633,118 628,426 544,051 2,458,561 2,077,281 2,458,949 2,077,455 

 
(ख) अन् य प्रचालन आय 5,839 9,026 13,437 27,571 54,975 36,339 62,792 

    प्रर्ािन से कुि आय  638,957 637,452 557,488 2,486,132 2,132,256 2,495,288 2,140,247 
                    
2) व् यय               

 

(क) 
ब् याज, व तव  ीय  अ अन् य 
प्रभाअ  

419,753 414,581 350,011 1,631,139 1,354,827 1,632,367 1,355,672 

 
(ख) कर्मचाअी लाभ व् यय  1,942 2,100 2,197 8,581 8,511 10,147 9,656 

 
(ग) र्ूल् यह्राास  अ णमर्ोचन 160 146 122 609 493 792 523 

 
(घ) अन् य व् यय  310 5,702 6,366 12,528 14,098 13,295 14,699 

    कुि व् यय 422,165 422,529 358,696 1,652,857 1,377,929 1,656,601 1,380,550 

                    

3) 
ंन् य आय रर ंसािारण ििों से 
पूवा प्रर्ािन से िाभ (1-2) 

216,792 214,923 198,792 833,275 754,327 838,687 759,697 



                    
4) अन् य आय 3,192 370 373 4,548 1,504 5,900 2,745 
                    

5) 
ंसािारण ििों से पोिे सािारण 
कायाकिापों से िाभ (3+4) 

219,984 215,293 199,165 837,823 755,831 844,587 762,442 

                    
6) असाधाअम र्दें -- -- -- -- -- -- -- 
                    

7) 
कर पूवा सािारण कायाकिापों से िाभ 
(5+6) 

219,984 215,293 199,165 837,823 755,831 844,587 762,442 

                    
8) कर संबंिी व् यय 63,908 61,120 58,024 241,890 214,056 244,147 216,258 

 
(क) आयकअ के ललए प्रावधान 68,509 61,887 66,043 250,288 208,613 252,520 210,821 

 

(ख) 
आस् थलग  कअ देय ा / 
आस् थलग  कअ रिअसपरतति   -
) 

              
(4,601) 

                   
(767) 

                
(8,019) 

                 
(8,398) 

5,443 
                
(8,373) 

                 
5,437  

                    

9) 
कर पश् र्ात सािारण कायाकिापों से 
लनबि िाभ 
 (7-8) 

156,076 154,173 141,141 595,933 541,775 600,440 546,184 

                    

10) 
असाधाअम र्दें (कअ सपबपधी लनबल 
व् यय) 

-- -- -- -- -- -- -- 

                    
11) ंवलि के लिए लनबि िाभ (9-10) 156,076 154,173 141,141 595,933 541,775 600,440 546,184 
                    
12) सहयोलगयों के लाभ /  हालन) की -- -- -- -- -- -- -- 



हहस् सेदाअी  
                    
13) अल् रसप् यक हह  -- -- -- -- -- -- -- 
                    

14) 

कर पश् र्ातअ ंल् पसं् यक दोत रर 
सोयोलगयों के िाभ / (ोालन) की 
दो् सेिारी के बाि लनबि िाभ 
(11+12+13) 

156,076 154,173 141,141 595,933 541,775 600,440 546,184 

                    

15) 
प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी (ेेयअ का 
अपहक  र्ूल् य 0  ू.  ह ) 

132,004 132,004 132,004 132,004 132,004 132,004 132,004 

                    

16) 

रुनर्ूमल् यापकन सपबपधी आअ्त न  लनलधयों 
को छोड़कअ आअ्त न  लनलधयाप ( 31 
िार्ा को ंंके्षितत तुिन पत्र की 
््िलत के ंनुसार) 

-- -- -- 3,089,917 2,605,457 3,109,131 2,620,223 

                    
17) प्रलत शेयर ंर्ान (ईपीएस) (रू. िें)               
                    

 

(क) 
आधाअभू   अ  नुकृ  
ईरीएस  (असाधाअम र्दों 
से रहले) (ू.  र्ें) 

11.83 11.68  10.69 45.15 41.04 45.49 41.38 

 
                  

 

(ख) 
आधाअभू   अ  नुकृ  
ईरीएस  (असाधाअम र्दों 
के बाद) (ू.  र्ें) 

11.83 11.68  10.69 45.15 41.04 45.49 41.38 

                    



भाग ।। : दिनांक 31 िार्ा 2015 को सिाप् त ोोने वािे व्ा के लिए रु्लनंिा सूर्ना     
                    
क. शेयरिाररता के वववरण               
1   सावार्लनक शेयर िाररता:               

    
ेेयअों की सप् या  

     
359,085,115  

      
359,085,115  

       
359,085,115  

        
359,085,115  

      
359,085,115  

      
359,085,115  

      
359,085,115  

    ेेयअधािअ ा का प्रल े  27.20% 27.20% 27.20% 27.20% 27.20% 27.20% 27.20% 
                    
2 प्रिोटरों की शेयरिाररता               
  (क) बपधक / अेहन अखे गए               
    ेेयअों की सप् या   --   --   --   --   --   --   --  

    

ेेयअों का प्रल े   प्रर्ोीअों 
की कुल ेेयअधािअ ा के % 
के ू.र र्ें) 

 --   --   --   --   --   --   --  

    

ेेयअों का प्रल े   कप रनी 
की कुल ेेयअ रूपज, ी के % 
के ू.र र्ें) 

 --   --   --   --   --   --   --  

                    
  (ख) बंिक / रेोन न रखे गए               

    
ेेयअों की सप् या  

     
960,955,589  

      
960,955,589  

       
960,955,58

9  

        
960,955,589  

      
960,955,58

9  

      
960,955,58

9  

      
960,955,589  

    

ेेयअों का प्रल े   प्रर्ोीअों 
की कुल ेेयअधािअ ा के % 
के ू.र र्ें) 

100% 100% 100% 100% 100% 100.00% 100% 

    
ेेयअों का प्रल े   कप रनी 
की कुल ेेयअ रूपज, ी के % 

72.80% 72.80% 72.80% 72.80% 72.80% 72.80% 72.80% 



के ू.र र्ें) 

ख 
  

लनवेशकों की लशकायतें 
        

  वववरण   इ्ववटी शेयर कर्ा संबंिी प्रलतभूलतयां 
  ल र्ाही की ेुू.आ  र्ें लपतब     1 13 
  ल र्ाही के दौअान प्राप्     89 490 
  ल र्ाही के दौअान लनरीाई गई   89 498 
  ल र्ाही के अप  र्ें अलनमी     1* 5# 

 
    * लपतब  # ज, ब से लनरीान हकया गया 

          

 
     

(`  िाख रूपए 
िें) 

 
  

  
् टैंडंिोन रर सिेदकत पररसंपवयोंयों रर िेनिाररयों (ंंके्षितत) का वववरण 

 

  
  ् टैंडंिोन  सिेदकत 

   

क. 
 

इ्ववटी रर िेनिाररयां 

 
31.03.2015 
की ््िलत के 

ंनुसार 
 

31.03.2014 
की ््िलत के 

ंनुसार 

31.03.2015 
की ््िलत के 

ंनुसार 

31.03.2014 
की ््िलत के 

ंनुसार 

   
   

    
 

  
   1 

 
शेयरिारकों की लनलियां     

 
  

   
 

 
(क) ेेयअ रूपज, ी 132,004 132,004 132,004 132,004 

   
 

 

(ख) आअ्त न   अ अलधेेष 
लनलधयाप 

3,089,917 2,605,457 3,109,131 2,620,223 

   
 

 

उप र्ोड़ – शेयरिारकों की 
लनलियां 

3,221,921 2,737,461 3,241,135 2,752,227 

   



 
 

 
        

   2 
 

गैर-र्ािू िेनिाररयां     
 

  
   

 
 

(क) दीघमकाललक णम 16,497,346 14,249,157 16,499,541 14,249,157 
   

 
 

(ख) आस् थलग  कअ सपबपधी 
देनदािअयाप  लनबल) 

18,925 27,422 18,827 27,300 

   
 

 

(ग) अन् य दीघमकाललक 
देनदािअयाप  

33,381 34,762 33,381 34,762 

   
 

 
(घ) दीघमकाललक प्रावधान  96,361 47,304 96,397 47,319 

   
 

 

उप र्ोड़- गैर र्ािू 
िेनिाररयां 

16,646,013 14,358,645 16,648,146 14,358,538 

   
 

 
 

        
   3 

 
र्ािू िेनिाररयां     

 
  

   
  

(क) दीघमकाललक णमों की 
व मर्ान रिअरवि व ा  

1,873,528 1,540,900 1,873,528 1,540,900 

   
 

 
(ख) अल् रकाललक णम 406,441 131,449 406,441 131,473 

   
 

 
(ग) अन् य चालू देनदािअयाप  666,015 624,400 668,972 624,886 

   
 

 
(घ) अल् रकाललक प्रावधान  52,523 23,555 52,943 23,947 

   
 

 
उप र्ोड़ – र्ािू िेनिाररयां 2,998,507 2,320,304 3,001,884 2,321,206 

   
 

 
 

        
   

 
 

कुि – इ्ववटी रर 
िेनिाररयां 

22,866,441 19,416,410 22,891,165 19,431,971 

   
 

 
 

        
   ख 

 
पररसंपवयोंयां      

 
  

   
 

 
 

    
 

  
   1 

 
गैर-र्ािू पररसंपवयोंयां     

 
  

   
 

 
(क) स् थायी रिअसपरतति याप 6,579 7,063 10,392 7,226 

   
 

 
(ख) ग अ-चालू लनवेे 34,728 34,834 2,380 2,360 

   



 
 

(ग) दीघम काललक णम  अ 
अलिर् 

19,784,291 16,879,211 19,793,034 16,881,619 

   
 

 

(घ) अन् य ग अ चालू 
रिअसपरतति याप  

22,472 20,968 31,891 23,798 

   
 

 

उप र्ोड़ – गैर र्ािू 
पररसंपवयोंयां 

19,848,070 16,942,076 19,837,697 16,915,003 

   
 

 
         

   2 
 

र्ािू पररसंपवयोंयां     
 

  
   

 
 

(क) चालू लनवेे  50,404 383 50,404 383 
   

 
 

(ख) नकदी  अ बैंक र्ें 
बकाया अालेयाप 

507,080 6,019 536,736 45,949 

   
 

 

(ग) दीघमकाललक णमों की 
व मर्ान रिअरवि व ा   

1,631,209 1,756,475 1,631,383 1,756,555 

   
 

 
(घ) अल् रकाललक णम  288,722 239,606 288,722 239,606 

   
 

 
(ड़) अन् य चालू रिअसपरतति याप   540,956 471,851 546,223 474,475 

   
 

 

उप र्ोड़ – र्ािू 
पररसंपवयोंयां 

3,018,371 2,474,334 3,053,468 2,516,968 

   
 

 
 

        
   

 
 

कुि पररसंप्तयां 22,866,441 19,416,410 22,891,165 19,431,971 
   दटप् प्णयां   :-     

1 
हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   ल र्ाही  अ वषम के ललए परयुमवि   तव  ीय रिअमार्ों की सर्ीत ना  अ लसरािअे लनदेेकों की लेखारअीत ना सलर्ल  वाराअा की गई 
ह   अ पनकी हदनापक 28  5 2 05 को आयो्ज,   की गई ब ठक र्ें लनदेेक र्पडल वाराअा कन् हें अनुर्ोहद  हकया गया ह न कन  तव  ीय रिअमार्ों की सर्ीत ना 
कप रनी के  सापतवलधक लेखारअीत नकों वाराअा की गई ह न 

    

2 
कप रनी का प्राथलर्क व् यवसाय तव्ु  त ने्र  के ललए तव  ीय सहाय ा प्रदान कअना ह न अ :  भाअ ी सनदी लेखाकाअ सपस् थान वाराअा ज, ाअी लेखापकन र्ानक-07 के 
सपदभम र्ें अलग स ेकोई खपडा र्क िअरोहीगग आव् यक नहीप ह न 

    



3 

कप रनी ने दीघमकाललक तवदेेी र्ुद्रा धन सपबपधी र्दों रअ पनके कायमकाल के दौअान तवलनर्य सपबपधी अप अ को णमर्ोलच  कअने के ललए सपे ोलध  लेखापकन र्ानक 
 एएस)-00 ‘तवदेेी तवलनर्य दअों र्ें रिअव मन के प्रभाव’  के र अा 46क के अप गम  तवकल् र हदया थान कसके रिअमार्स् वू.र हदनापक 30 03 2 05  की ्स्थल  के 
अनुसाअ तवदेेी र्ुद्रा धन सपबपधी र्द रिअव मन अप अ खा ा  एरसीएर्आईीीडीए) के  ह  णमर्ोलच  डेतबी ब लेंस  38 56 लाख ू.रए  हदनापक 30  3 2 04 की 
्स्थल  के अनुसाअ डेतबी ब लेंस 7 व920 लाख ू.रए) ह न  

    

4 

तव्ु  र्प्र ालयव भाअ  सअकाअ के साथ हकए गए तवलभन् न र्र ाचाअ के अनु्रमर् र्ें तव्ु  र्प्र ालय को हदनापक 26 02 2 04 के र्र  के ज, िअए एक सपेोलध  प्रस्  ाव 
प्रस्   ु हकया गयाव ्ज, सर्ें कप रनी ने आअ-एरीडीआअरी के अप गम  बाअहवीप /  ेअहवीप रपचवषीय योज, ना के दौअान कप रनी की अरनी ज, नेति  केवल वे न / 
प्रेासलनक प्रभाअों को छोड़कअ हदनापक 05  7 2 03 के तव् ु र्प्र ालयव भाअ  सअकाअ के र्र  के ज, िअए व् यय तवभाग  बीईई) वाराअा ब ाई गई े तों  के अनुू.र 
वास्  तवक व् यय की प्रल रूल म  क ही अरने दावों को प्रल बपलध  कअने के ललए सहर्ल  व् यवि   कीन तव्ु  र्प्र ालयव भाअ  सअकाअ ने अरने हदनापक  5  0 2 05 
के र्र  के ज, िअए कप रनी को यह लनदेे हदया की कप रनी सपेोलध  प्रस्  ाव के आधाअ रअ अरना अपल र् दावा सूलच  कअेन कप रनी ने  अरने हदनापक  2  2 2 05 
के र्र  के ज, िअए 00वीप रपचवषीय योज, ना से सपबपलध  बकाया दावे  अ हदनापक  0  4 2 02 से 30 02 2 04 की अवलध के ललए दावे   ्ज, से रहले कप रनी के अन् य 
व् यय के ू.र र्ें देामया गया था)व ज, ो तव्ु  र्प्र ालयव भाअ  सअकाअ वाराअा अरने हदनापक 30  3 2 05 के र्र  के ज, िअए अनुर्ोहद  हकया गया ह व को ेालर्ल 
कअ े हुए अरना दावा प्रस्   ु हकयान  

 दनुसाअ हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   ल र्ाही के दौअान कप रनी ने 02वीप रपचवषीय योज, ना के ललए आअ-एरीडीआअरी के  ह  नोडल एज, ेंसी ेुल् क के ू.र र्ें 
4व276 लाख ू.रए  तव  ीय वषम 2 03-04 के ललए 3व586 लाख ू.रए  क)  अ तव  ीय वषम 2 04-05 के ललए 69  लाख ू.रए) की अाले प्र यावल म  की ह न 
कसके अलावा आअ-एरीडीआअरी के अप गम  आवपही  हकए ज, ाने वाल ेव् यय के र्द र्ें 4व259 603 लाख ू.रए की अाले को हदनापक 30  3 2 05  को सर्ाप्   
ल र्ाही  अ वषम के दौअान तव्ु  र्प्र ालयव भाअ  सअकाअ स ेवसूल हकए ज, ाने योग् य अाले के ू.र र्ें र्ान् य ा दी गई ह   ्ज, सकी रूवमव ी  अ चालू वषम र्ें अन् य 
व् यय के ू.र र्ें अन् यथा गमना की गई ह )न  

    



5 

सअकाअ के स् वालर् व वाली एक ग अ तव  ीय कप रनी होने के ना े कप रनी को आअबीआई की सव् च े तों  स ेसपबपलध  हदेालनददेशेों स ेछूी प्राप्   ह न  आअबीआई ने 
अरने हदनापक 25  7 2 03 के र्र  के ज, िअए कप रनी को हदनापक 30  3 2 06 से आअबीआई की सव् च े तों  का अनुरालन कअने के ललए कदर् पठाने हे ु लनददेशे 
हदया ह न कसके अलावा आअबीआई ने अरने हदनापक  3  4 2 04 के र्र  के र्ाध् यर् से कें द्र / अा् य सअकाअ के लनकायों के ललए हदनापक 30  3 2 06  क 
एवि सरोज, अ के सपबपध र्ें ्ेरमहडी कप सप्ेेन नरर्म से छूी प्रदान की ह न  
 
कप रनी तव्ु  र्प्र ालय  एर्ईरी)व भाअ  सअकाअ  ज, ीईआई) वाराअा अनुर्ोहद  अरनी स् वयप की सव् च े तों  का अनुरालन कअ ी ह व ्ज, सर्ें  तव्ु  र्प्र ालय वाराअा 
अनुर्ोदनव ज, ो अभी प्र ी्त न  ह व के अध् यधीन हदनापक  9  3 2 05 को आयो्ज,   अरनी ब ठक र्ें लनदेेक र्पडल वाराअा अनुर्ोहद  सपेोधन ेालर्ल हैं)व अन् य 
बा ों के साथ-साथ णमों के रुनगमठन / रुनअमनुसूचीयन / रुन: र्ोलभाव  आअ/आअ/आअ) के ललए े ें ेालर्ल हैंव ्ज, नके  ह  (i ) सीईडी से रहले  दो बाअ 
रुनगमठनव (i i ) कें द्र अथवा अा् य सअकाअ से गाअपीी प्राप्   णमों  अ सअकाअी तवभागों को हदए गए णमों के ललए छूी  अ (i i i ) सअकाअी त ने्र  के णमक ामईप के 
ललए रुनगमठन की  अह  याग हकए तबना रुनभुमग ान अनुसूची के तवस्  ाअ रअ तवचाअ न कअने की व् यवस् था की गई ह न आअ/आअ/आअ सपबपधी े तों  के ललए 
आअबीआई ने कप रनी को अरने हदनापक  3  4 2 04 के र्र  के ज, िअए आअबीआई के हदनापक 23  0 2 04 के रिअर्र  सप् या डीएनबीएस  सीई  रीडी  सप् या 367 
/  3 0   0 / 2 03-04 र्ें लनहह  अनुदेेों का अनुरालन कअने की सलाह दी ह व साथ-ही-साथ डीसीसीईव ्ज, सके ललए हकसी णम को रुनगमहठ  हकया ज, ा 
सक ा ह व र्ें तवलपब की अलधक र् अवलध की अनुर्ल  दी ह न आअबीआई की आअ/आअ/आअ सपबपधी े तों  के लागू होने से सपबपलध  र्ार्ले को आअबीआई के साथ 
पठाया गया न  कस सपबपध र्ें आअबीआई ने अरने हदनापक 00  6 2 04 के र्र  के ज, िअए राअेषम  अ तव अमव नवीनीकअम  अ आधुलनकीकअम  था रिअयोज, ना 
ज, ीवनकाल तवस्  ाअ से ज, ुड़ी रिअयोज, नाईप  अ हहर्ालयी त ने्र  र्ें ्स्थ  ज, ल तव्ु  रिअयोज, नाईप अथवा प्राकृल क आरदाईप से प्रभातव  ज, ल तव्ु  रिअयोज, नाईप 
के ललए  ीन वषम की अवलध अथाम  30  3 2 07  क अरनी रुनगमठन सपबपधी े तों  को लागू कअने से छूी प्रदान की ह न कसके अलावा आअबीआई ने अरने हदनापक 
11.06.2014 के र्र  के र्ाध् यर् से यह लनददेशे हदया ह  हक  0  4 2 05 स े रुनगमहठ  प रादन कप रलनयों के नए रिअयोज, ना णमों के ललए प्रावधान की 
आव् यक ा 5%  होगी  अ सभी प रादन कप रलनयों के ललए 31.03.2015 की ्स्थल  के अनुसाअ ऐसे बकाया णमों के स् ीरक के ललए हदनापक  31.03.2015  से 
2.75% के प्रावधान के साथ प्रोतवज, लनपग ेुू. की ज, ाएगीव ज, ो हदनापक 30  3 2 08  क 5%  क रहुपच ज, ाएगीन यह प्रावधान अपहक  र्ूल् य र्ें कर्ी के ललए 
प्रावधान के अलावा हकया गया ह न 
 
कप रनी ने अरने हदनापक  3  7 2 04 के र्र  के ज, िअए आअबीआई को अरने कायामन् वयन के पंग के बाअे र्ें सूलच  हकया ह व ्ज, से कप रनी ने अरने हदनापक 
27 00 2 04 के र्र  के ज, िअए हरअ से दोहअाया ह व ्ज, सर्ें अन् य बा ों के साथ-साथ यह पल् लेख हकया गया ह  हक प रादन कप रलनयों को हदनापक  0  4 2 05 से 
स् वीकृ  हकए गए सभी नए रिअयोज, ना णमों को आअबीआई की आअ / आअ/ आअ सपबपधी े तों  के आधाअ रअ तवलनयलर्  हकया ज, ाएगान आअबीआई ने अरने 



हदनापक  4  2 2 05 के र्र  के र्ाध् यर् से सूलच  हकया ह  हक कप रनी के कस अनुअोध की ज, ापच की ज, ा अही ह न  
   
 
आअ/आअ/आअ सपबपधी े तों  के कायामन् वयन के सपबपध र्ें आअबीआई वाराअा लनममय लपतब  होने के काअम कप रनी परअ ब ाए गए अनुसाअ कायामन् वयन के पंग के साथ 
रहठ  अरनी स् वयप की े तों  का अनुरालन कअ अही ह न   
 
 
 दनुसाअव हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   वषम के दौअान आअ/आअ/आअ रअ सव् च े तों  से सपबपलध  लेखापकन नील  को सपेोलध  हकया गया ह  ्ज, सर्ें अन् य 
बा ों के साथ-साथ रुनगमहठ  र्ानक रिअसपरतति यों रअ 2.75% की दअ से प्रावधान कअना आव् यक ह न कस प्रकाअ हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   वषम के दौअान 
अहम ा प्राप्   णमों रअ 56व444 लाख ू.रए की अाले का प्रावधान हकया गया ह न हदनापक 30  3 2 05 की ्स्थल  के अनुसाअ कन णमों र्ें लनज, ी त ने्र  के ललए 
2 व52व490 लाख ू.रए  अ सअाकअी त ने्र  के ललए ेून् य ू.रए के णम ेालर्ल हैंन   
 
 
 
कसके रिअमार्स् वू.र कन रुनगमहठ  णमों रअ र्ानक णम रिअसपरतति यों के ललए र्ौज, ूदा प्रावधान रअ तवचाअ कअने के र् चा  हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   
ल र्ाही  अ वषम के ललए लाभ ्रमर्े: 09व545 लाख ू.रए  अ 50व302 लाख ू.रए घी गया ह न 
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 0 अप्र ल 2 04 से रिअसपरतति यों रअ र्ूल् यह्राास का प्रावधान कप रनी अलधलनयर् 2 03 के अनुसाअ रिअसपरतति यों की परयोगी अवलध के दौअान िअीेन डापन व ल् यू 
र्ेथड के अनुसाअ सर्य-सर्य रअ लगाए गए अनुर्ान के अनुसाअ कनके अवलेष् ी र्ूल् य को घीकाअ रिअसपरतति  की र्ूल लाग  रअ हकया ज, ा ा ह न ऐसी 
रिअसपरतति योंव ्ज, नका ज, ीवन काल सर्ाप्   हो गया ह व के सपदभम र्ें कप रनी अलधलनयर्व 2 03 के अनुसाअ धािअ  अज, मन से 092 लाख ू.रए की अाले  आस् थलग  
कअ का लनबल) प्रभािअ  की गई ह न  
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लनदेेक र्पडल ने अरनी हदनापक 27  2 2 05 को आयो्ज,   33 वीप ब ठक र्ें तव  ीय वषम 2 04-05 के ललए प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी रअ 85% की दअ से 
अप िअर् लाभापे अथाम  प्र येक 0  ू.रए के क्विवीी ेेयअ रअ 8 5  ू.रए प्रल  ेेयअ के लाभापे के ू.र र्ें 0व02व2 4 लाख ू.रए की अाले का भुग ान कअने की 
घोषमा की ह न कस अप िअर् लाभापे का भुग ान हदनापक 03  3 2 05 को हकया गयान लनदेेक र्पडल ने प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी के 6% की दअ से अपल र् 
लाभापे अथाम  प्र येक 0  ू.रए के क्विवीी ेेयअ रअ   6 ू.रए  प्रल  ेेयअ के लाभापे के ू.र र्ें 7व92  लाख ू.रए की अाले का भुग ान कअने की लसरािअे 
की ह व ज, ो वातषमक आर् ब ठक र्ें ेेयअधाअकों के अनुर्ोदन के अध् यधीन ह न  
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कप रनी के लनदेेक र्पडल ने अरनी हदनापक 04 अगस्   2 04 को आयो्ज,   322वीप ब ठक र्ें तव्ु  र्प्र ालयव भाअ  सअकाअ के अनुर्ोदन के अध् यधीन  ाल या 
आपध्रा र्ेगा रावअ लललर्ीेड  हस्  ाप अम के ललए धािअ  एसरीवी) को बपद कअने का लन् चय हकया ह न   
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नेेनल रावअ एवि सचेंज,  लललर्ीेड  एनरीईएल) के िुर ऑर प्रर्ोीसमव ्ज, सर्ें एनीीरीसीव एनएचरीसीव ीीसीएस  अ रीएरसी ेालर्ल हैंव ने अरनी हदनापक 
20  3 2 04 को आयो्ज,   ब ठक र्ें एनरीईएल को स् व ्छक ू.र से बपद कअने के ललए एनरीईएल के लनदेेक र्पडल से लसरािअे कअने का लन् चय हकयान 
कप रनी के लनदेेक र्पडल ने अरनी हदनापक 04 अगस्   2 04 को आयो्ज,   ब ठक र्ें िरु ऑर प्रर्ोीसम की कस लसरािअे को अनुर्ोहद  हकया थान एनरीईएल 
को स् व ्छक ू.र से बपद कअने की प्रह्रमया चल अही ह न  
  
 
हदनापक 30  3 2 05 की ्स्थल  के अनुसाअ कप रनी ने एनरीईएल की क्विवीी ेेयअ रूपज, ी र्ें 209 लाख ू.रए  हदनापक 30  3 2 04 की ्स्थल  के अनुसाअ 209 
लाख ू.रए) का लनवेे हकया ह व ्ज, सके तवू.द्ध हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   ल र्ाही  अ वषम के दौअान 0 6 लाख ू.रए  रूवमव ी वषम र्ें ेून् य) की अाले का 
र्ूल् य घीने के ललए एक प्रावधान हकया गया ह न 
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कप रनी अलधलनयर्व 2 03 की अरेत नाईप के अनुू.र  अ लोक प्र् तवभाग  डीरीई) से प्राप्   स् रष् ीीकअम के अनुरालन र्ें कप रनी ने वषम के दौअान अरनी 
सीएसआअ  अ स् थालय व नील  र्ें सपे ोधन हकया ह न  दनुसाअ हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   ल र्ाही  अ वषम के दौअान ्रमर्े: 2व937 लाख ू.रए  अ 
00व749 लाख ू.रए  ग  वषम र्ें 6व323 लाख ू.रएव ्ज, सर्ें 30  3 2 03 की ्स्थल  के अनुसाअ 0885 लाख ू.रए की सीएसआअ  अ एसडी के र्द र्ें आअ्त न  
अाले का प्र याव मन ेालर्ल ह ) की अाले का सीएसआअ प्रावधान   काल प  अव ी 3 तव  ीय वषतों  के दौअान कप रनी वाराअा अ्ज, म   स  लनबल कअ रूवम लाभ 
 रीबीीी) के दो प्रल े  की दअ से हकया गया ह न ल र्ाही के दौअान 2525 लाख ू.रए की अाले  अ हदनापक 30  3 2 05 की ्स्थल  के अनुसाअ सर्ाप्   वषम के 
दौअान 499  लाख ू.रए  ग  वषम 4652 लाख ू.रए) की अाले सीएसआअ कायमकलारों के ललए सपतव िअ  की गई ह न  
 
 
हदनापक 30  3 2 05 की ्स्थल  के अनुसाअ सीएसआअ  अ एसडी प्रावधान 00व43  लाख ू.रए  रूवमव ी वषम र्ें 3233 लाख ू.रए) अहान कसकी गमना 
सीएएसआअ दावों के र्द र्ें वषम के दौअान 3294 लाख ू.रए  रूवमव ी वषम र्ें 3 9  लाख ू.रए) की अाले का सर्ायोज, न कअने के र् चा  की गई ह न 

    
11 कअ सपबपधी व् यय र्ें चालू वषम के ललए कअ प्रावधान  अ रूवमव ी वषतों  के कअ सपबपधी व् यय/ सर्ायोज, न ेालर्ल हैंन 
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हदनापक 30  3 2 05 को सर्ाप्   ल र्ाही  के आपकडे़ हदनापक 30 02 2 04 को सर्ाप्   नौ र्ाह की अवलध के ललए अनपके्त न  आपकड़ों  अ हदनापक 30  3 2 05 
को सर्ाप्   वषम के ललए अनपके्त न  आपकड़ों के बीच सप ुलल  आपकडे़ हैंन 

    
13 सपव ी अवलध के वगीकअम की रुति के ललए आव् यक होने रअ रूवमव ी अवलध के ललए आपकड़ों को रुन: सर्ूहबद्ध / रुन: वगीकृ  हकया गयान 

  

  (एि. के. गोयि) 
् िान : नई दिल् िी  ंध् यषित एवं प्रबंि लनिेशक 
दिनांक : 28.05.2015 डीआईएन - 00239813 
 


