
पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड, नई दिल् िी 
  

भाग I : दिनाांक 31 दिसांबर 2014 को सिाप् त ोोने वािी लतिाो  रर व्ष के लिए अांकेक्षित स् टैंडअिोन रर सिेदकत ववत् तीय पररणािों का वववरण 
( िाख रूपए िें) 

क्र. 
सां.
  

वववरण  

सिाप् त ोोने वािी लतिाो  के लिए स् टैंडअिोन 
सिाप् त ोोने वािे व्ष  के 

लिए स् टैंडअिोन 
सिेदकत रूप से व्ष को सिाप् त 

वािे 

31-03-2014 31-12-2013 31-03-2013 31-03-2014 31-03-2013 31-03-2014 31-03-2013 
(अनांकेक्षित) (अनांकेक्षित) (अनांकेक्षित) (अांकेक्षित) (अांकेक्षित) (अांकेक्षित) (अांकेक्षित) 

                  
1) प्रचािन से ोोने वािी आय               

 

(क) 
प्रचालन से होने वाली 
आय  

549,875 534,086 456,456 2,097,871 1,692,291 2,098,045 1,692,290 

 
(ख) अन् य प्रचालन आय 13,361 19,966 10,439 54,371 34,323 63,408 38,852 

    प्रचािन से कुि आय  563,236 554,052 466,895 2,152,242 1,726,614 2,161,453 1,731,142 
                    
2) व् यय               

 

(क) 
ब् याज, व तव  ीय  अ अन् य 
प्रभाअ  

355,759 345,226 290,178 1,374,813 1,116,045 1,375,602 1,116,472 

 
(ख) कर्मचाअी लाभ व् यय  1,642 2,076 2,342 7,956 8,094 9,101 9,082 

 
(ग) र्ूल् यह्राास  अ णमर्ोचन 122 124 145 493 570 523 596 

 
(घ) अन् य व् यय  6,921 1,816 1,773 14,653 5,842 15,254 6,240 

    कुि व् यय 364,444 349,242 294,438 1,397,915 1,130,551 1,400,480 1,132,390 
                    

3) 
अन् य आय रर असाधारण ििों से पूवष 
प्रचािन से िाभ (1-2) 

198,792 204,810 172,457 754,327 596,063 760,973 598,752 

                    



4) अन् य आय 373 679 139 1,504 641 1,469 600 
                    

5) 
असाधारण ििों से पोिे साधारण 
कायषकिापों से िाभ (3+4) 

199,165 205,489 172,596 755,831 596,704 762,442 599,352 

                    
6) असाधाअम र्दें -- -- -- -- -- -- -- 
                    

7) 
कर पूवष साधारण कायषकिापों से िाभ 
(5+6) 

199,165 205,489 172,596 755,831 596,704 762,442 599,352 

                    
8) कर सांबांधी व् यय  58,024 52,058 43,183 214,056 154,744 216,258 155,578 

 
(क) आयकअ के ललए प्रावधान 66,043 63,234 47,355 208,613 141,508 210,821 142,390 

 

(ख) 
आस् थलग  कअ देय ा / 
आस् थलग  कअ रिअसपरतत 
(-) 

-8,019 -11,176 -4,172 5,443 13,236 5,437 13,188 

                    

9) 
कर पश् चात साधारण कायषकिापों से 
लनबि िाभ (7-8) 

141,141 153,431 129,413 541,775 441,960 546,184 443,774 

                    
10) असाधाअम र्दें (कअ सपबपधी लनबल व् यय) -- -- -- -- -- -- -- 
                    
11) अवलध के लिए लनबि िाभ (9-10) 141,141 153,431 129,413 541,775 441,960 546,184 443,774 
                    

12) 
प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी (ेेयअ का 
अपकक  र्ूल् य 0  ू.  ह ) 

132,004 132,004 132,002 132,004 132,002 132,004 132,002 

                    

13) रुनर्ूमल् यापकन सपबपधी आअ्त न  लनलधयों -- -- -- 2,605,457 2,225,613 2,620,223 2,235,970 



को छोड़कअ आअ्त न  लनलधयाप ( 31 िाचष 
को अांकेक्षित तुिन पत्र की क्षस्िलत के 
अनुसार) 

                      
14) प्रलत शेयर अर्षन (ईपीएस) (रू. िें)               
                    

 

(क) 
आधाअभू   अ  नुकृ  
ईरीएस  (असाधाअम र्दों 
से रहले) (ू.  र्ें) 

10.69 11.62  9.80 41.04 33.48 41.38  33.62  

 
                  

 

(ख) 
आधाअभू   अ  नुकृ  
ईरीएस  (असाधाअम र्दों 
के बाद) (ू.  र्ें) 

10.69 11.62  9.80 41.04 33.48 41.38  33.62  

                    



 

भाग ।। : दिनाांक 31 िाचष 2014 को सिाप् त ोोने वािी लतिाो  रर व्ष के लिए चुलनांिा सूचना 
                    

क. शेयरधाररता के वववरण               
1   सावषर्लनक शेयर धाररता:               

    
ेेयअों की सपख् या  

    
359,085,115  

    
346,978,30

7  

    
346,953,34

6  

    
359,085,115  

    
346,953,34

6  

    
359,085,115  

    
346,953,346  

    ेेयअधािअ ा का प्रल े  27.20% 26.29% 26.28% 27.20% 26.28% 27.20% 26.28% 
                    
2 प्रिोटरों की शेयरधाररता               
  (क) बपधक / अेहन अखे गए               
    ेेयअों की सपख् या   --   --   --   --   --   --   --  

    

ेेयअों का प्रल े  
(प्रर्ोीअों की कुल 
ेेयअधािअ ा के % के ू.र 
र्ें) 

 --   --   --   --   --   --   --  

    

ेेयअों का प्रल े  (कप रनी 
की कुल ेेयअ रूपज, ी के % 
के ू.र र्ें) 

 --   --   --   --   --   --   --  

                    
  (ख) बांधक / रेोन न रखे गए               

    
ेेयअों की सपख् या  

    
960,955,58

9  

    
973,061,66

5  

    
973,061,665  

    
960,955,58

9  

    
973,061,665  

    
960,955,589  

    
973,061,665  

    
ेेयअों का प्रल े  
(प्रर्ोीअों की कुल 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 



ेेयअधािअ ा के % के ू.र 
र्ें) 

    

ेेयअों का प्रल े  (कप रनी 
की कुल ेेयअ रूपज, ी के % 
के ू.र र्ें) 

72.80% 73.71% 73.72% 72.80% 73.72% 72.80% 73.72% 

ख 
  

लनवेशकों की लशकायतें 
              

  वववरण   इक्षववट  शेयर कर्ष सांबांधी प्रलतभूलतयाां 

  
ल र्ाही की 
ेुू.आ  र्ें 
लपतब   

    1 4 

  
ल र्ाही के 
दौअान प्राप्   

    37 721 

  
ल र्ाही के 
दौअान 
लनरीाई गई 

    36 721 

  
ल र्ाही के 
अप  र्ें 
अलनमी   

    2* 4# 

 
      * 1 ज, ब से लनरीान ककया गया # ज, ब से लनरीान ककया गया 

          



 

 
    

(`  िाख रूपए िें) 
  

 
  

स् टैंडअिोन रर सिेदकत पररसांपवियों रर िेनिाररयों (अांकेक्षित) का वववरण  
   

  
  स् टैंडअिोन  सिेदकत 

   

क 
 

इक्षववट  रर िेनिाररयाां 
31.03.2014 
की क्षस्िलत के 

अनुसार  

 
31.03.2013 
की क्षस्िलत 
के अनुसार 

31.03.2014 
की क्षस्िलत के 

अनुसार 

 
31.03.2013 
की क्षस्िलत के 

अनुसार 
 

 

 

   
        

 
 

 
1  शेयरधारकों की लनलधयाां          

 
 

 
 

(क) ेेयअ रूपज, ी 132,004 132,002 132,004 132,002 
 

 
 

 
 

(ख) आअ्त न   अ 
अलधेेष लनलधयाप 

2,605,457 2,225,613 2,620,223 2,235,970 
 

 
 

 
 

उप र्ोड़ – शेयरधारकों 
की लनलधयाां 

2,737,461 2,357,615 2,752,227 2,367,972 
 

 
 

 
 

 
        

 
 

 
2 

 
गैर-चािू िेनिाररयाां         

 
 

 
 

 
(क) दीघमकाललक णम 14,249,157 12,115,086 14,249,157 12,115,086 

 
 

 

 
 

(ख) आस् थलग  कअ 
सपबपधी देनदािअयाप (लनबल) 

27,422 21,979 27,300 21,863 
 

 
 

 
 

(ग) अन् य दीघमकाललक 
देनदािअयाप  

34,762 53,980 34,762 53,981 
 

 
 

 
 

(घ) दीघमकाललक प्रावधान  47,304 16,233 47,319 16,235 
 

 
 

 
 

उप र्ोड़- गैर चािू 
िेनिाररयाां 

14,358,645 12,207,278 14,358,538 12,207,165 
 

 
 

 
 

 
        

 
 

 



3 
 

चािू िेनिाररयाां         
 

 
 

  
(क) दीघमकाललक णमों की 
व मर्ान रिअरवि व ा  

1,540,900 961,208 1,540,900 961,208 
 

 
 

 
 

(ख) अल् रकाललक णम 131,449 870,997 131,473 870,997 
 

 
 

 
 

(ग) अन् य चालू देनदािअयाप  626,175 506,382 626,859 507,044 
 

 
 

 
 

(घ) अल् रकाललक प्रावधान  21,780 19,399 21,974 19,550 
 

 
 

 
 

उप र्ोड़ – चािू 
िेनिाररयाां 

2,320,304 2,357,986 2,321,206 2,358,799 
 

 
 

 
 

 
        

 
 

 

 
 

कुि – इक्षववट  रर 
िेनिाररयाां 

19,416,410 16,922,879 19,431,971 16,933,936 
 

 
 

 
 

 
        

 
 

 
ख 

 
पररसांपवियाां          

 
 

 
 

 
 

        
 

 
 

1 
 

गैर-चािू पररसांपवियाां         
 

 
 

 
 

(क) स् थायी रिअसपरततयाप 7,063 7,434 7,226 7,495 
 

 
 

 
 

(ख) ग अ-चालू लनवेे 34,834 15,766 2,360 2,303 
 

 
 

 
 

(ग) दीघम काललक णम 
 अ अलिर् 

16,879,211 14,252,417 16,881,619 14,252,417 
 

 
 

 
 

(घ) अन् य ग अ चालू 
रिअसपरततयाप  

20,968 37,607 23,798 39,965 
 

 
 

 
 

उप र्ोड़ – गैर चािू 
पररसांपवियाां 

16,942,076 14,313,224 16,915,003 14,302,180 
 

 
 

 
 

 
        

 
 

 
2 

 
चािू पररसांपवियाां         

 
 

 
 

 
(क) चालू लनवेे  383 383 383 383 

 
 

 
 

 
(ख) नकदी  अ बैंक र्ें 6,014 475,381 45,944 495,748 

 
 

 



बकाया अालेयाप 

 
 

(ग) दीघमकाललक णमों की 
व मर्ान रिअरवि व ा   

1,804,295 1,545,585 1,804,375 1,545,585 
 

 
 

 
 

(घ) अल् रकाललक णम  239,618 241,611 239,618 241,611 
 

 
 

 
 

(ड़) अन् य चालू 
रिअसपरततयाप   

424,024 346,695 426,648 348,429 
 

 
 

 
 

उप र्ोड़ – चािू 
पररसांपवियाां 

2,474,334 2,609,655 2,516,968 2,631,756 
 

 
 

 
 

 
        

 
 

 
 

 
कुि पररसांपक्षतयाां 19,416,410 16,922,879 19,431,971 16,933,936 

 
 

 
            दटप् पक्षणयाां   :- 

1   
कदनापक 30 02 2 04 को सर्ाप्   ल र्ाही  अ वषम के ललए परयुमवि   तव  ीय रिअमार्ों की सर्ीत ना  अ लसरािअे लनदेेकों की लेखारअीत ना सलर्ल  
द्वाअा की गई ह   अ पनकी क्रर्े: कदनापक 26  5 2 04  अ 27  5 2 04 को आयो्ज,   की गई सपग  ब ठकों र्ें लनदेेक र्पडल द्वाअा कन् हें 
अनुर्ोकद  ककया गया ह । कन  तव  ीय रिअमार्ों की सर्ीत ना कप रनी के  सापतवलधक लेखारअीत नकों द्वाअा की गई ह । 

      

2 
  कप रनी का प्राथलर्क व् यवसाय तव्ु  त ने्र  के ललए तव  ीय सहाय ा प्रदान कअना ह । अ :  भाअ ी सनदी लेखाकाअ सपस् थान द्वाअा ज, ाअी लेखापकन 

र्ानक-07 के सपदभम र्ें अलग से कोई खपडा र्क िअरोकीगग आव् यक नहीप ह । 
      



3 

  कॉरोअेी कायम र्प्र ालय (एर्ओसीए)व भाअ  सअकाअ ने अरने कदनापक 08  4 2  2 के रिअर्र  सपख् या 6/3/2001 – सीएल V  के ज, िअए सावमज, लनक 
क् यू के र्ा यर् से ज, ाअी कडवेंचअों के र्ूल् य के 50% के ू.र र्ें कडवेंचअ िअडेंरेन िअज, वम (डीआअआअ) की रयामप्   सीर्ा लनधामिअ  की ह     र् चा  
कॉरोअेी कायम र्प्र ालय (एर्ओसीए) ने अरने कदनापक 00  2 2 03 के रिअर्र  सपख् या 11/02/2012-सीएल-V(A) के र्ा यर् से डीआअआअ की कस 
सीर्ा को 25% के ू.र र्ें सपेोलध  ककया ह ।  

कस सपबपध र्ें कप रनी ने एर्ओसीए से स् रष् ीीकअम के ललए अनुअोध ककया ह व ्ज, सकी प्र ीत ना ह । स् रष् ीीकअम की प्रालल लपतब  होने के काअम कप रनी 
बापड / कडवेंचअों के सावमज, लनक क् यू के ललए डीआअआअ का सजृ, न ज, ाअीक ामओप के ललए @ 50% सृ् ज,   कअ ी ह व ्ज, सके ललए प्रोस् रेवि ीस कदनापक 
00  2 2 03 के रहले राईल ककए गए थे  अ कसके बाद ज, ाअी ककए ज, ाने वाल ेसावमज, लनक क् यू के ललए @ 25% सृ् ज,   कअ ी ह । . 

      

4 

  कप रनी ने दीघमकाललक तवदेेी र्ुद्रा धन सपबपधी र्दों रअ पनके कायमकाल के दौअान तवलनर्य सपबपधी अप अ को णमर्ोलच  कअने के ललए सपेोलध  
लेखापकन र्ानक (एएस)-00 ‘तवदेेी तवलनर्य दअों र्ें रिअव मन के प्रभाव’  के र अा 46क के अप गम  तवकल् र कदया था। कसके रिअमार्स् वू.र कदनापक 
30 03 2 04  की ्स्थल  के अनुसाअ तवदेेी र्ुद्रा धन सपबपधी र्द रिअव मन अप अ खा ा (एरसीएर्आईीीडीए) के  ह  णमर्ोलच  डेतबी ब लेंस  
7  920 लाख ू.रए (कदनापक 30  3 2 03 की ्स्थल  के अनुसाअ डेतबी ब लेंस 47व797 लाख ू.रए) ह    अ  ुलन र्र  के ‘’क्विवीी  अ 
देनदािअयाप’’ र्द र्ें एक अलग लाकन आकीर् के ू.र र्ें ‘’आअ्त न   अ अलधेेष लनलधयों’’ के  ह  देामई गई ह ।  

      

5 

  कप रनी तव  ीय वषम 2 02-03 के दौअान लाग ूकी गई लेखापकन नील  के अनुू.र कदनापक 30  3 2 05 को   25%  क कसे लाने के प्रयोज, न स े
   833 प्रल े  प्रल वषम के दअ से 3 वषम की अवलध र्ें तव  ीय वषम 2 02-03 से चअमबद्ध ढपग से र्ानक रिअसपरततयों के ललए प्रावधान कअ ी आ 
अही ह । कसके अलावा भाअ ीय िअज, वम बैंक ने अरने कदनापक 25  7 2 03 के र्र  के ज, िअए यह लनदेे कदया ह  कक सभी नई रिअसपरततयों के ललए 
आकद :   25% की दअ से प्रावधान ककया ज, ाए।   दनुसाअ कप रनी ने कदनापक 3   9 2 03 की ्स्थल  के अनुसाअ छर्ाही तव  ीय तववअमों को 
अपल र् ू.र दे े सर्य चालू वषम र्ें सृ् ज,   सभी नई र्ानक रिअसपरततयों के ललए 0.25% की दअ स ेप्रावधान कअने के ललए अरनी लेखापकन नील  
र्ें रिअव मन ककया ह । लनदेेक र्पडल ने अरनी कदनापक 27  3 2 04 को आयो्ज,   ब ठक र्ें र्ानक रिअसपरततयों के ललए प्रावधान बढाने का 
लन् चय ककयाव ्ज, ससे कक कसे कदनापक 30  3 2 05 के बज, ाय कदनापक 30  3 2 04 की ्स्थल  के अनुसाअ 0.25%  क लाया ज, ा सके। 
 
 दनुसाअ कदनापक  0  4 2 03 स ेवषम के अप  र्ें बकाया अालेयों के 0.25% की दअ स ेर्ानक रिअसपरततयों के ललए प्रावधान कअने हे ु कदनापक 
30  3 2 04 को सर्ाप्   ल र्ाही के दौअान लेखापकन नील  र्ें रिअव मन ककया गया ह । कदनापक 30  3 2 04 की ्स्थल  के अनुसाअ र्ानक 
रिअसपरततयों के ललए प्रावधान 64व942 लाख ू.रए  (कदनापक 30  3 2 03 की ्स्थल  के अनुसाअ 03व279 लाख ू.रए) ह । लेखापकन नील  र्ें कस 



रिअव मन के काअम कदनापक 30  3 2 04 को सर्ाप्   ल र्ाही  अ वषम के ललए लाभ क्रर्े: 00व780 लाख ू.रए  अ 05व647 लाख ू.रए घी गया 
ह ।   
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  तव  ीय वषम 2 03-04 के दौअान भाअ  सअकाअ (ज, ीओआई) ने गोल् डर् न स च सीरीएसई एवि सचेंज,  ्ेडेड स् कीर् (‘’ज, ीएस सीरीएसई बीईईएस’’) 
नार्क एक लनलध गकठ  की ह व ्ज, सका ेुभाअपभ गोल् डर् न स च एसेी र् नेज, र्ेंी (कपकडया) प्राकवेी लललर्ीेड (एएर्सी) द्वाअा ककया गया।  दनुसाअ 
र्ाचम 2 04 र्ें भाअ  सअकाअव तव्ु  र्प्र ालय ने तवलनवेे तवभाग की ओअ से कायम कअ े हुए र् ससम गोल् डर् न स च ससेी र् नेज, र्ेंी (कपकडया) प्राकवेी 
लललर्ीेड को प्र येक 0  ू.रए के अपकक  र्ूल् य वाले 0व20व 6व 76 क्विवीी ेेयअों की तबक्री कअ कसका तवलनवेे ककया ह । तवलनवेे के र् चा  
कप रनी की प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी र्ें भाअ  सअकाअ की ेेयअधािअ ा 73.71% से घीकअ 72.80% हो गई ह । 
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  कदनापक 30 02 2 03  क आअएरीडीआअरी योज, ना के  ह  नोडल एज, ेंसी ेुल् क की गमना  ीन चअमों र्ें स् वीकृ  रिअयोज, ना लाग  के एक 
प्रल े  की दअ से की गई ह - रिअयोज, ना स् वीकृ  होने रअ 0.40%व लनलधयों के सपतव अम रअ  0.30%  अ स् वीकृ  रिअयोज, ना के रूअा होने रअ 
(भाग क के ललए)  अ रिअयोज, ना त ने्र ों की एीी  अ सी हालनयों के स यारन के बाद (भाग ख के ललए) बकाया 0.30% ।  कसके अलावा आअ-
एरीडीआअरी रिअयोज, ना के सपचालन के ललए ककए गए वास्  तवक व् यय की प्रल रूल म तव्ु  र्प्र ालय भाअ  सअकाअ द्वाअा की गई।   
 
तव्ु  र्प्र ालय द्वाअा (एर्ओरी) ने अरने कदनापक 05  7 2 03 के र्र  के ज, िअए यह सूलच  ककया कक व् यय तवभाग (डीओई) के अनुसाअ आअ-
एरीडीआअरी योज, ना की 02वीप रपचवषीय योज, ना के ललए नोडल एज, ेंसी ेुल् क को स् वीकृ  रिअयोज, ना लाग  के 0.50% अथवा वास्  तवक व् ययव ज, ो 
भी कर् ह व  क प्रल बपलध  ककया ज, ाए। कसके अलावा तव्ु  र्प्र ालय (एर्ओरी) के कदनापक 05  7 2 03 के र्र  के आधाअ रअ कप रनी ने आअ-
एरीडीआअरी के अप गम   की गई स् वीकृल यों रअ 0.50% की दअ स ेनोडल एज, ेंसी ेुल् क रअ तवचाअ कअने के ललए अरने कदनापक 22  8 2 03 के 
ललए र्र  के ज, िअए एक प्रस्  ाव प्रस्   ु ककया ह   अ 02वीप रपचवषीय योज, ना से आअ-एरीडीआअरी के अप गम  ककए गए वास्  तवक व् यय (रीएरसी 
के ज, नेति रअ ककए गए व् यय को छोड़कअ) की प्रल रूल म रअ तवचाअ  ककया ज, ाए। प्रस्  ाव तव्ु  र्प्र ालय र्ें तवचाअाधीन ह ।  कस रअ अपल र् लनममय 
लपतब  होने के काअम 02वीप रपचवषीय योज, ना के ललए नोडल एज, ेंसी ेुल् क / व् यय की प्रल रूल म की गमना वषम के दौअान ( 0  4 2 02 से) तव्ु  



र्प्र ालय के कदनापक 05  7 2 03 के र्र  के ज, िअए बीओई द्वाअा कदए गए लनदेे के अनुसाअ अनपल र् आधाअ रअ की गई।  
 दनुसाअव नोडल एज, ेंसी ेुल् क से होने वाली 0व85  लाख ू.रए की अाले (तव  ीय वषम 2 03-04 के ललए 0843 लाख ू.रए  अ तव  ीय वषम 
2 02-03 के ललए 7 लाख ू.रए) को ल र्ाही के दौअान र्ान् य ा दी गई ह । कसके अलावा आअ-एरीडीआअरी के अप गम  आवपकी  ककए ज, ाने वाले 
व् यय के र्द र्ें 4व259 लख ू.रए (तव्ु  र्प्र ालय भाअ  सअकाअ स ेवसूल ककए ज, ाने योग् य रहले बुक ककए गए तव  ीय वषम 2 02-03 के ललए 
2080 लाख ू.रए की अाले सकह ) की गमना की गई ह   अ कसे अन् य व् यय र्ें ेालर्ल ककया गया ह ।  
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  कप रनी को एक सअकाअ के स् वालर् व वाली एक ग अ बैंककप ग कप रनी होने के ना े सवो् च े तों  स ेसपबपलध  आअबीआई के लनदेेों स ेछूी प्राप्   ह   अ 
यह कस सपबपध र्ें तव्ु  र्प्र ालय (एर्ओरी)व भाअ  सअकाअ (ज, ीओआई)  द्वाअा अनुर्ोकद  अरनी स् वयप की सवो् च े तों  का अनुरालन कअ ी ह । 
आअबीआई ने अरने कदनापक  3  4 2 04 के र्र  के ज, िअए कप रनी को के्रकडी कप सप्ेेन नॉर्मसम  अ रुनगमठन / रुनअमनुसूलचयन / रुन: र्ोलभाव 
(आअ / आअ / आअ)  से सपबपलध  र्ार्लों र्ें कें द्र / अाज् य सअकाअ के लनकायों को एवि सरोज, अ के सपबपध र्ें 30  3 2 06  क छूी देने की 
अनुर्ल  दी ह ।  आअबीआई ने कप रनी को अरने कदनापक  3  4 2 04 के र्र  के ज, िअए आअबीआई के कदनापक 23  0 2 04 के रिअर्र  सपख् या 
डीएनबीएस  सीओ  रीडी  सपख् या 367 /  3 0   0 / 2 03-04 र्ें लनकह  अनुदेेों का अनुरालन कअने की सलाह दी ह । कस सपबपध र्ें कप रनी ने 
अरने कदनापक 25  4 2 04 के र्र  के ज, िअए रिअसपरततयों के आअ/आअ/आअ रअ आअबीआई के कदेालनदेेों के अनुरालन के ललए एक कायामन् वयन 
अमनील  आअबीआई के तवचाअाथम प्रस्  ु  की ह   अ साथ ही यह पल् लेख ककया ह  कक रीएरसी अरनी र्ौज, ूदा सवो् च े तों  र्ें लनकह  रुनगमठन 
सपबपधी प्रावधानों का पस सर्य  क अनुरालन कअेगाव ज, ब  क आअबीआई द्वाअा कस सपदभम र्ें कोई आगार्ी आदेे ज, ाअी नहीप कअ कदए ज, ा  ेहैं। 
तव्ु  र्प्र ालय (एर्ओरी)व भाअ  सअकाअ ने अरने कदनापक 05  5 2 04 के र्र  के ज, िअए आअबीआई से कप रनी द्वाअा सूलच  की गई कायामन् वयन 
अमनील  रअ तवचाअ कअने का भी अनुअोध ककया ह । आअबीआई का प  अ प्र ी्त न  ह । चूपकक कप रनी आअ/आअ/आअ से सपबपलध  तव्ु  र्प्र ालयव 
भाअ  सअकाअ द्वाअा तवलधव  ू.र से अनुर्ोकद  े तों  का अनुरालन कअ ी ह व अ : प्रबपधन का यह तवचाअ ह  कक आअ/आअ/आअ रअ आअबीआई की 
े ें तव  ीय वषम 2 03-04 के ललए कप रनी के ललए लागू नहीप ह ।   
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  लनदेेक र्पडल ने अरनी कदनापक  4  2 2 04 को आयो्ज,   ब ठक र्ें तव  ीय वषम 2 03-04 के ललए प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी रअ 88% की दअ 
से अप िअर् लाभापे अथाम  प्र येक 0  ू.रए के क्विवीी ेेयअ रअ 8 8  ू.रए प्रल  ेेयअ के लाभापे के ू.र र्ें 0व06व064 लाख ू.रए की अाले का 
भुग ान कअने की घोषमा की। कस अप िअर् लाभापे का भुग ान कदनापक  7  2 2 04 को ककया गया। लनदेेक र्पडल ने अरनी कदनापक 
 4  2 2 04 को आयो्ज,   ब ठक र्ें तव  ीय वषम 2 03-04 के ललए प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी के 2% की दअ से दसूअे अप िअर् लाभापे अथाम  
प्र येक 0  ू.रए के क्विवीी ेेयअ रअ   2 ू.रए  प्रल  ेेयअ के लाभापे के ू.र र्ें 2व64  लाख ू.रए की अाले का भुग ान कअने की घोषमा की 
ह व (्ज, सर्ें कप रनी की ‘’रीएरसी – ईएसओरी- 2 0 ’’ ेीषमक के अप गम  कर्मचाअी स् ीॉक तवकल् र योज, ना के  ह  कर्मचािअयों को स् वीकृ  
तवकल् रों रअ अपल र् लाभापे ेालर्ल ह )व बे  े कक ेेयअधाअकों द्वाअा वातषमक आर् ब ठक र्ें कसके ललए अरना अनुर्ोदन प्रदान ककया ज, ाए।  



तव  ीय वषम 2 03-04 के ललए कुल अप िअर् लाभापे कप रनी की प्रद   क्विवीी ेेयअ रूपज, ी के 9 % अथाम  प्र येक 0  ू.रए के क्विवीी ेेयअ रअ 
9 ू.रए प्रल  ेेयअ अहा । 
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  कदनापक 30  3 2 04 को सर्ाप्   ल र्ाही के दौअान कप रनी ने कर्मचाअी स् ीॉक तवकल् र येाज, ना के अप गम  प्र येक 0  ू.रए के 732 क्विवीी ेेयअ 

आवपकी  ककए हैंव ्ज, सके रिअमार्स् वू.र कप रनी की क्विवीी ेेयअ रूपज, ी र्ें    7 लाख ू.रए की वतृद्ध हुई ह   अ प्रल भूल  प्रीलर्यर् आअ्त न  लनलध 
0 08 लाख ू.रए बढ गई ह ।  

      
11   कअ सपबपधी व् यय र्ें चालू वषम के ललए कअ प्रावधान  अ रूवमव ी वषतों  के कअ सपबपधी व् यय/ सर्ायोज, न ेालर्ल हैं। 
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  कदनापक 30  3 2 04 को सर्ाप्   ल र्ाही  के आपकडे़ कदनापक 30 02 2 03 को सर्ाप्   नौ र्ाह की अवलध के ललए अनपके्त न  आपकड़ों  अ कदनापक 

30  3 2 04 को सर्ाप्   वषम के ललए अनपके्त न  आपकड़ों के बीच सप ुलल  आपकडे़ हैं। 
      
13   सपव ी अवलध के वगीकअम की रुति के ललए आव् यक होने रअ रूवमव ी अवलध के ललए आपकड़ों को रुन: सर्ूहबद्ध / रुन: वगीकृ  ककया गया। 

 
स् िान : नई दिल् िी (एि. के. गोयि) 

दिनाांक     :    27.05.2014 लनिेशक (वाक्षणक्षययक) रर अध् यि एवां प्रबांध लनिेशक 
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